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KOMMUNALE NÆRINGSFOND; ANSVAR, SAKSBEHANDLING OG VEDTEKTER

Saksbehandler: 
Øyvind Hauken
Arkiv: 242 U01  

Arkivsaksnr.:
08/514



Saksnr.:
Utvalg
Møtedato

32/08
Kommunestyret
19.06.2008

42/08
Formannskapet
11.08.2008

/
Kommunestyret

Rådmannens opprinnelige forslag til vedtak:

Følgende organer skal inntil videre være fondsstyre for følgende kommunale fond:

· Kommunalt næringsfond: (Formannskap eller Omstillingsstyre)

· Fiskerifond: (Formannskap eller Omstillingsstyre)

· Aksjetegningsfond: (Formannskap eller Omstillingsstyre)

Fondenes vedtekter endres i samsvar med dette. I tillegg foretas de endringene som framkommer av rådmannens saksframlegg.

Innstilling:

Følgende organer skal inntil videre være fondsstyre for følgende kommunale fond:

· Kommunalt næringsfond: (Formannskap eller Omstillingsstyre)

· Fiskerifond: (Formannskap eller Omstillingsstyre)

· Aksjetegningsfond: (Formannskap eller Omstillingsstyre)

Fondenes vedtekter endres i samsvar med dette. I tillegg foretas de endringene som framkommer av rådmannens saksframlegg.

Behandling/vedtak i Kommunestyret den 19.06.2008 sak 32/08

Behandling:

Forslag fra Båtsfjord Arbeiderparti v/ Geir Knutsen:

Saken utsettes.

Enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Saken utsettes.

Saksutredning:

I 2007 da omstillingsstyret ble nedsatt av kommunestyret valgte man å behandle både søknader til det kommunale næringsfond og saker til omstillingsstyret gjennom omstillingsstyret. Kommunale fond skal saksbehandles i kommuneadministrasjonen og behandles i kommunens fondsstyre som er formannskapet. Unntaket høsten 2007 lå bl.a. i bemanningen i kommuneadministrasjonen.

Da planverket for omstillingsprogrammet ble vedtatt 23.april 2008 ønsket man en videreføring av det kommunale næringsfond og satte av kr.300.000,-

Foruten næringsfondet har Båtsfjord kommune et fiskerifond og et aksjetegningsfond.

Det er ønskelig fra prosjektleder og Rådmann å greie ut i følgende:

· Hvem skal saksbehandle kommunale fond?

· Hvem skal være fondsstyret for de kommunale fond?

· Er vedtektene for disse fondene tilpasset dagens situasjon (renter, søknadsbeløp, omfang)?

Det foreligger ingen vedtak fra kommunestyret på at andre enn formannskapet fortsatt skal være fondsstyre, heller ikke at saksbehandling skal settes ut.

Det kan skisseres 2 alternativer:

1. Ordningen videreføres som i dag. Formannskapet blir da fondsstyre for kommunalt næringsfond, fiskerifond og aksjetegningsfond

2. Fondene legges til omstillingsstyret. På denne måten vil en kunne få en mere helhetlig bruk av virkemidlene.

Omstillingsstyret har i sitt møte 13.05.08 enstemmig gitt følgende kommentar til saken:

”Erfaringer fra andre kommuner tilsier at beslutninger rundt slike virkemidler bør ligge under omstillingsarbeidet. Vi ønsker å få en vurdering fra kommunestyret på denne saken om alle fond skal saksbehandles og behandles i omstillingsprogrammet eller om fondene skal ligge og fungere som i dag.” 
Det er ingen tvil om at det er kommunestyret som bestemmer vedtektene for næringsfondet, fiskerifondet og aksjetegningsfondet, herunder hvilket organ som er fondsstyre.

Rådmannen mener at det bør være opp til kommunestyret å ta stilling til hvilke politiske organer som skal være styre for disse fondene og har ingen mening om dette.

Derimot er rådmannen av den klare oppfatning at saksbehandling til alle disse fondene skal legges til Linken Næringshage så lenge de også er saksbehandler for omstillingsmidlene og omstillingsstyret.  Rådmannen anser det som en administrativ sak å bestemme dette.
Formannskapet behandlet denne saken i sitt møte 22.5.08, men valgte da å utsette saken til neste Formannskapsmøte. Den ble ikke satt på sakskartet da, men behandles nå direkte i Kommunestyret.
Vedtektene for disse tre fondene følger vedlagt. Vedlagt følger også rådmannens forslag til endringer.
VIDERE DRIFT AV BÅTSFJORD VIDEREGÅENDE SKOLE

Saksbehandler: 
Øyvind Hauken
Arkiv: 029 A4  

Arkivsaksnr.:
08/589



Saksnr.:
Utvalg
Møtedato

43/08
Formannskapet
11.08.2008

/
Kommunestyret

Rådmannens opprinnelige forslag til vedtak:

1. Rådmannen gjennomfører snarest mulig et møte med opplæringssjefen i Finnmark fylkeskommune. Dette er tenkt som et rent administrativt møte (på begge sider) hvor vi drøfter hvilke muligheter og fullmakter de respektive administrasjoner har når det gjelder å få til en avtale mellom Båtsfjord kommune og Finnmark fylkeskommune vedrørende drift av videregående skole fysisk plassert i Båtsfjord. 
2. Snarest mulig etter dette administrative møtet tar ordføreren initiativ til et møte med leder for kompetanseutvalget i Finnmark fylkeskommune. Dette er tenkt som et rent politisk møte (på begge sider) hvor man drøfter hvilke muligheter det er for å få til en avtale mellom Båtsfjord kommune og Finnmark fylkeskommune vedrørende drift av videregående skole fysisk plassert i Båtsfjord. 
3. Kommunestyret tar 21.08.08 stilling til om og evt. når søknad til kommunaldepartementet om forlengelse av forsøket med kommunal drift av videregående opplæring i Båtsfjord kommune skal sendes.

4. Det lages snarest mulig et strategidokument som kan brukes i arbeidet med å videreføre Båtsfjord videregående skole. Rektor på Båtsfjord videregående skole får frigjort tilstrekkelig med tid til å ferdigstille dette snarest mulig etter nærmere avtale. I dette arbeidet skal bl.a. følgende inngå:

· Elevrådet på Båtsfjord skole og Båtsfjord videregående skole kommer sammen og lager et notat på fordelene ved å ha videregående skole i Båtsfjord.

· En adhoc-gruppe bestående av rådmann, ordfører, rektor videregående skole og Ronny Isaksen utarbeider snarest mulig en rapport som skal utfylle Tor Dølviks rapport om forsøket med kommunal drift av videregående opplæring i Båtsfjord kommune. 

Innstilling:

1. Rådmannen gjennomfører snarest mulig et møte med opplæringssjefen i Finnmark fylkeskommune. Dette er tenkt som et rent administrativt møte (på begge sider) hvor vi drøfter hvilke muligheter og fullmakter de respektive administrasjoner har når det gjelder å få til en avtale mellom Båtsfjord kommune og Finnmark fylkeskommune vedrørende drift av videregående skole fysisk plassert i Båtsfjord. 
2. Snarest mulig etter dette administrative møtet tar ordføreren initiativ til et møte med leder for kompetanseutvalget i Finnmark fylkeskommune. Dette er tenkt som et rent politisk møte (på begge sider) hvor man drøfter hvilke muligheter det er for å få til en avtale mellom Båtsfjord kommune og Finnmark fylkeskommune vedrørende drift av videregående skole fysisk plassert i Båtsfjord. 
3. Kommunestyret tar 21.08.08 stilling til om og evt. når søknad til kommunaldepartementet om forlengelse av forsøket med kommunal drift av videregående opplæring i Båtsfjord kommune skal sendes.

4. Det lages snarest mulig et strategidokument som kan brukes i arbeidet med å videreføre Båtsfjord videregående skole. Rektor på Båtsfjord videregående skole får frigjort tilstrekkelig med tid til å ferdigstille dette snarest mulig etter nærmere avtale. I dette arbeidet skal bl.a. følgende inngå:

· Elevrådet på Båtsfjord skole og Båtsfjord videregående skole kommer sammen og lager et notat på fordelene ved å ha videregående skole i Båtsfjord.

· En adhoc-gruppe bestående av rådmann, ordfører, rektor videregående skole og Ronny Isaksen utarbeider snarest mulig en rapport som skal utfylle Tor Dølviks rapport om forsøket med kommunal drift av videregående opplæring i Båtsfjord kommune. 

Saksutredning:

Som kjent er Båtsfjord kommune i gang med forsøk med kommunal drift av videregående opplæring. Forsøket varer fram til 01.08.2009.

Det er meget viktig for Båtsfjord kommune å sikre at våre innbyggere også fra og med 01.08.2009 som et minimum har et 3-årig skoletilbud i Båtsfjord som gir studiekompetanse.

Vedlagt (vedlegg 1) følger referat fra utvidet møte i prosjektgruppen for 13-årig skoleløp som ble holdt 25.04.2008. I forkant av dette møtet hadde rådmannen laget et notat om strategier for videreføring av videregående skole og 13-årig skoleløp i Båtsfjord. Dette notatet følger også vedlagt (vedlegg 2).

I møtet kom man fram til følgende:

· Stor enighet om at en videreføring av Båtsfjord videregående skole er sterkt ønsket. Dette er noe som er viktig for hele Båtsfjord kommune. Man ønsker et fullverdig treårig løp. LOSA-modellen (Lokal Opplæring i Samarbeid med Arbeidslivet) er ikke en god erstatning, siden det innebærer at man ikke får et treårig løp, men må reise bort for å avslutte utdannelsen.

· Båtsfjord videregående skole er avhengig av et godt samarbeid med fylkeskommunen. Hovedstrategi for videreføring bør være alternativ 3: Kommunal drift på vegne av Finnmark fylkeskommune (se Øyvinds dokument). Alternativ 1 – å søke om å forlenge forsøket – kan være et alternativ om hovedstrategien ikke fungerer. 

· Skritt 1 i denne prosessen: En dialog med fylket bør komme i gang snarest. Dette er en politisk oppgave.

· Det lages et strategidokument som kan brukes i det politiske arbeidet med å videreføre Båtsfjord vgs:

· Elevrådet på begge skolene kommer sammen og lager en sak på fordelene ved å ha videregående skole i Båtsfjord. Rapport/referat sendes til Elin Horn.

· Det settes ned en gruppe som skal utfylle Tor Dølviks rapport om forsøket med kommunal drift av videregående skole i Båtsfjord. Gruppen består av: Øyvind Hauken, Frank Bakke Jensen, Elin Horn og Ronny Isaksen.  Målet er å lage et strategidokument som kan brukes som et politisk fremstøt blant annet i dialogen med fylkeskommunen. 

Etter å ha vurdert saken nærmere vil jeg foreslå at vi gjør følgende:

1. Rådmannen gjennomfører snarest mulig et møte med opplæringssjefen i Finnmark fylkeskommune. Dette er tenkt som et rent administrativt møte (på begge sider) hvor vi drøfter hvilke muligheter og fullmakter de respektive administrasjoner har når det gjelder å få til en avtale mellom Båtsfjord kommune og Finnmark fylkeskommune vedrørende drift av videregående skole fysisk plassert i Båtsfjord. Initiativ til et slikt møte er allerede tatt, se vedlagte brev (vedlegg 3). Jeg forutsetter at det vil være mulig å avholde dette møtet innen kommunestyremøtet 21.08.2008.

2. Snarest mulig etter dette administrative møtet tar ordføreren initiativ til et møte med leder for kompetanseutvalget i Finnmark fylkeskommune. Dette er tenkt som et rent politisk møte (på begge sider) hvor man drøfter hvilke muligheter det er for å få til en avtale mellom Båtsfjord kommune og Finnmark fylkeskommune vedrørende drift av videregående skole fysisk plassert i Båtsfjord. 
3. Samtidig forberedes en evt. søknad til kommunaldepartementet om forlenget forsøk. Utkast til en slik søknad følger vedlagt (vedlegg 4). Kommunestyret tar 21.08.08 stilling til om og evt. når søknaden skal sendes.

4. Det lages snarest mulig et strategidokument som kan brukes i arbeidet med å videreføre Båtsfjord videregående skole. Rektor på Båtsfjord videregående skole får frigjort tilstrekkelig med tid til å ferdigstille dette snarest mulig etter nærmere avtale. I dette arbeidet skal bl.a. følgende inngå:

· Elevrådet på Båtsfjord skole og Båtsfjord videregående skole kommer sammen og lager et notat på fordelene ved å ha videregående skole i Båtsfjord.

· En adhoc-gruppe bestående av rådmann, ordfører, rektor videregående skole og Ronny Isaksen utarbeider snarest mulig en rapport som skal utfylle Tor Dølviks rapport om forsøket med kommunal drift av videregående opplæring i Båtsfjord kommune. 

ÅRSBUDSJETT FOR 2009 OG ØKONOMIPLAN FOR 2009 - 2012

TIDSPLAN OG ORGANISERING AV ARBEIDET

Saksbehandler: 
Øyvind Hauken
Arkiv: 150  

Arkivsaksnr.:
08/596



Saksnr.:
Utvalg
Møtedato

44/08
Formannskapet
11.08.2008

Rådmannens opprinnelige forslag til vedtak:

Rådmannens forslag til plan for budsjettarbeidet høsten 2008 godkjennes.

Innstilling:

Rådmannens forslag til plan for budsjettarbeidet høsten 2008 godkjennes.

Saksutredning:

Rådmannen foreslår følgende milepeler for arbeidet med budsjett og økonomiplan høsten 2008:

	Nr.
	Milepel er nådd når
	Tidsfrist
	Ansvarlig saksbehandler

	
	
	
	

	1
	Formannskapet har godkjent denne planen for budsjettarbeidet
	I møte 11.08.08
	Rådmann

	2
	Budsjettskriv med rammer og retningslinjer er sendt virksomhetene
	29.08.08
	Rådmann og økonomisjef

	3
	Virksomhetslederne har sendt forslag til investeringer 2009 – 2012 til rådmannen
	26.09.08
	Virksomhetslederne

	4
	Virksomhetslederne har sendt forslag til driftsbudsjett for 2009 og økonomiplan for 2009 – 2012 til rådmannen
	24.10.08
	Virksomhetslederne

	5
	Rådmannen har utarbeidet ferdig forslag til årsbudsjett for 2009 og økonomiplan for 2009 - 2012
	31.10.08
	Rådmann

	6
	Rådmannens forslag til årsbudsjett for 2009 og økonomiplan for 2009 – 2012 er presentert i fellesmøte mellom administrative ledergruppe (rådmann, økonomisjef, virksomhetsledere), alle politikere i kommunestyre og hovedutvalg, samt alle hovedtillitsvalgte 


	I møte 03.11.08
	Rådmann

	7
	Alle hovedutvalg (inkludert formannskapet når det gjelder ansvarsområde 1.0, 1.1 og 1.9) har behandlet sitt område av budsjettet
	14.11.08
	Rådmann og respektive møtesekretærer

	8
	Formannskapet har avgitt sin innstilling
	I møte 01.12.08
	Rådmann

	9
	Kommunestyret har gjort sitt vedtak
	I møte 18.12.08
	Rådmann


Denne høsten vil vi ta i bruk et nytt budsjetteringsverktøy, Arena. Dette vil forhåpentlig bidra til en ryddig og oversiktlig budsjettprosess.

Jeg vil også minne om at et best mulig trepartsamarbeid; mellom administrasjon, politikere og tillitsvalgte, skal gjennomsyre høstens budsjettarbeid.

VEDTEKTER FOR INTERNT OMSTILLINGSFOND FOR BÅTSFJORD KOMMUNE

Saksbehandler: 
Øyvind Hauken
Arkiv: 031  

Arkivsaksnr.:
08/603



Saksnr.:
Utvalg
Møtedato

45/08
Formannskapet
11.08.2008

Rådmannens opprinnelige forslag til vedtak:

Innstilling:

Saksutredning:

I rådmannens saksframlegg til kommunestyrets behandling av budsjettregulering 1 for 2008 står det bl.a. følgende:

Det er nå klart at Båtsfjord kommune råder over følgende inntekter som nå kan regnes som ”sikre”:

Fra overskudd 2007:  kr. 1.779.612,57                                                                                                              Fra utbytte fra Varanger kraft: kr. 1.750.000 mer enn budsjettert                                                       Overskudd fra 2006: kr. 1.114.435,03                                                                                                        

Samlet utgjør dette kr. 4.644.047,60
Det ser derfor ut for at vi akkurat nå har tilstrekkelig med inntekter til å kunne tilleggsbevilge oss ut av virksomhetenes økonomiske problemer i 2008. 

Spørsmålet er om dette er lurt? Mitt svar er: Neppe!

Dette skyldes at 2009 ser ut til å bli et langt strammere år på inntektssiden enn 2008. Dette skyldes i all hovedsak at folketallet i Båtsfjord fortsatt går ned. Riktignok ser ikke Sørheim-utvalgets forslag om å fjerne Nordnorge-tilskuddet i rammeoverføringene ut til å bli gjennomført. Likevel vil Båtsfjord kommune etter signaler fra regjeringen (kommuneproposisjonen for 2008), korrigert for nedgang i folketallet (gjort av Børre Stolp i KS), se ut til å disponere ca. 1,2 millioner kroner mer i frie inntekter i 2009 i forhold til 2008. Samtidig vet vi allerede at lønnsutgiftene våre i 2009 vil stige med ca. 4 millioner kroner (allerede avtalt i lønnsoppgjøret i år).  I tillegg ventes det ytterligere lønnsøkninger fra  1.5.2009. Vi vet dermed med sikkerhet at Båtsfjord kommune trolig vil ha 4-5 millioner kr. mindre å rutte med i 2009 enn i 2008.

I tillegg til dette var det tidligere bebudet fra regjeringen at momskompensasjon på investeringer ikke lengre skal føres i driftsregnskapet. Det ser nå ut til at denne reformen vil bli utsatt. Dette gir Båtsfjord kommune mulighet til å kunne bestemme seg for å sette en del av momskompensasjon på investeringer i fond slik at overgangen til ny ordning ikke blir så brå. Dette bør vi gjøre fra 2009. Dette vil i 2009 utgjøre ca. 1,5 million kroner dersom vi setter 50 % av momskompensasjonen for investeringer på fond.

Når jeg da summerer opp utsiktene for 2009-busjettet vil vi trolig ha minst 6 millioner kroner mindre tilgjengelig til drift enn i 2008. Dette vil kreve at nødvendige omstillinger må starte alt nå. I den forbindelse har jeg positive forventninger til vår deltakelse i kvalitetskommuneprogrammet hvor trepartssamarbeid mellom politikere, administrasjon og de ansattes organisasjoner står sentralt. Jeg vil derfor anbefale at kommunestyret allerede nå setter av et betydelig beløp til et internt omstillingsfond for Båtsfjord kommune som kan bidra til nødvendige omstillinger.  Dette omstillingsarbeidet bør legge vekt på følgende tiltak vi vet vil gi reduserte driftsutgifter på sikt:

· Forebyggende arbeid (folkehelsearbeid) som erstatter behandling og pleie

· Informasjonsteknologi som erstatter manuelt arbeid utført av ansatte

· Kompetanseutvikling for de ansatte

· Tiltak for å redusere sykefraværet hos de ansatte

Kommunestyret var enig i mitt forslag om å sette av penger til et slikt fond. Følgende ble vedtatt når det gjaldt dette:

Resterende disponible midler av opprinnelig kr. 4.644.047,60 (disposisjonsfond overskudd 2007, disposisjonsfond overskudd 2006 og økt utbytte fra Varanger kraft i 2008) settes av til nyopprettet fond ”Interne omstillinger Båtsfjord kommune”.  Det tas sikte på at vedtekter for dette fondet vedtas på neste kommunestyremøte.

I mitt forslag til vedtak til budsjettregulering 1 for 2008 la jeg opp til at det skulle avsettes kr. 2.070.047,60 til dette fondet. I sitt vedtak bestemte kommunestyret at en del av disse midlene skulle brukes til andre formål slik at bevilgningen til det interne omstillingsfondet i denne omgang ble på kr. 810 047,60.

Jeg har ovenfor redegjort for tankene bak å opprette et internt omstillingsfond for Båtsfjord kommune. De økonomiske utsiktene for Båtsfjord kommune de nærmeste årene viser at vi bør innerette oss mot å bruke mindre penger på drift fordi inntektene våre vil gå ned. Vi må derfor snarest mulig iverksette interne omstillingstiltak i kommuneorganisasjonen slik at vi er i stand til å bruke mindre penger på drift.

For å få dette til ønsker jeg å knytte bruk av dette fondet nært opp til Båtsfjord kommunes deltakelse i kvalitetskommuneprogrammet. Her vil trepartsamarbeid mellom administrasjon, politikere og tillitsvalgte stå sentralt. Båtsfjord kommune er nå tatt opp i dette programmet fra høsten 2008 og vi vil delta på første nettverksamling i 28. – 29. august. Styringsgruppe for dette programmet i Båtsfjord består av:

· Rådmann

· Ordfører

· En representant fra den politiske opposisjon

· En felles representant fra de ansattes organisasjoner

Jeg vil legge opp til at denne styringsgruppen inntil videre også er fondsstyre for det interne omstillingsfondet. Jeg vil samtidig foreslå at det skal være enighet (konsensus) i fondsstyret ved enhver tildeling fra fondet.

I vår søknad om deltakelse i kvalitetskommuneprogrammet har Båtsfjord kommune sagt at vi vil arbeide med følgende:

Innsatsområde 1: Oppvekst
Konkrete faglige læringsmål i det 13-årige skoleløp i Båtsfjord; hva kan elever og foreldre forvente at elevene skal lære på skolen og hva er det reelle læringsresultatet?
Våre resultatmål innenfor dette innsatsområdet:

· Videreføre ”13-årig skoleløp” som begrep og ytterligere forbedre overgangsfasene mellom Nordskogen skole (1. – 4. klassetrinn), Båtsfjord skole (5. – 10. klassetrinn) og videregående skole. Konkretisere hva det forventes at elevene har tilegnet seg av faglige kunnskaper ved disse overgangene. 

· Utarbeide lokale læreplaner med konkrete læringsmål for de enkelte klassetrinn i de enkelte fagene. Dette arbeidet må ta utgangspunkt i Kunnskapsløftet, sentralt utarbeidede eksamensoppgaver, nasjonale prøver og sentralt utarbeidede kartleggingsprøver.

· Utvikle et internkontrollsystem for det 13-årige skoleløp hvor krav/ forventninger (læringsmål) og oppnådde resultater kommuniseres på en systematisk måte fra skolen til både elever, foreldre og skoleeier (lokalpolitikerne).

· Utrede om hele 13-årig skoleløp bør organiseres under en felles ledelse
Innsatsområde 2: Pleie og omsorg 

En samordnet eldreomsorg i Båtsfjord; hva kan de eldre og deres pårørende forvente av Båtsfjord kommune som tjenesteyter og hva utfører kommunen i praksis?
Våre resultatmål innenfor dette innsatsområdet:

· Utvikle ett felles kvalitetssystem for eldreomsorgen der det klart framgår hva brukerne kan forvente av denne tjenesten

· Ta i bruk hensiktmessig datasystem for å sikre kvalitet i tjenesten

· Utrede om hele eldreomsorgen bør organiseres under en felles ledelse
Innsatsområde 3: Tiltak for reduksjon av sykefraværet
Våre resultatmål innenfor dette innsatsområdet:

· Redusere det totale sykefravær med minst 10 % hvert år vi deltar i kvalitetskommuneprogrammet

· Raskest mulig sette i verk individrettede tiltak overfor langtidssykemeldte, i nært samarbeid med lokalt NAV-kontor 
· Iverksette minst ett nytt sykefraværsprosjekt hvert halvår på verneområde-nivå i nært samarbeid med vår IA-kontakt ved NAV arbeidslivssenter

· Unngå arbeidsrelaterte helseskader for de ansatte

· Fremme økt trivsel og gode samarbeidsforhold mellom de ansatte

Jeg vil i mitt forslag til vedtekter legge opp til at omstillingsprosjekter som skal få støtte fra fondet må være innenfor følgende hovedområder:

· Forebyggende arbeid (folkehelsearbeid) som erstatter behandling og pleie

· Informasjonsteknologi som erstatter manuelt arbeid utført av ansatte

· Kompetanseutvikling for de ansatte

· Tiltak for å redusere sykefraværet hos de ansatte

Prosjekter som samtidig er innenfor innsatssområdene i kvalitetskommuneprogrammet vil bli prioritert så lenge dette programmet varer.

Mitt forslag til vedtekter er da som følger:

VEDTEKTERPRIVATE 

FOR

INTERNT OMSTILLINGSFOND FOR BÅTSFJORD KOMMUNES ORGANISASJON

§ 1
FORMÅL

Fondet skal benyttes til å fremme intern omstilling i Båtsfjord kommunes organisasjon som på sikt skal føre til lavere netto driftskostnader for kommunen. Kommunale foretak eller andre virksomheter som er helt eller delvis eid av Båtsfjord kommune omfattes ikke.

Kun tidsavgrensede interne prosjekter i kommuneorganisasjonen kan søke om tilskudd fra fondet. I helt spesielle tilfeller kan slike prosjekter fullfinansieres av fondet. Et prosjekt må ikke ha en varighet utover ett år.

Det kan ikke gis støtte til drift av ordinære kommunale oppgaver. 

Prosjekter som støttes av fondet må være innenfor minst ett av følgende tiltaksområder:

· Forebyggende arbeid (folkehelsearbeid) som erstatter behandling og pleie

· Informasjonsteknologi som erstatter manuelt arbeid utført av ansatte

· Kompetanseutvikling for de ansatte

· Tiltak for å redusere sykefraværet hos de ansatte
Prosjekter som er innenfor Båtsfjord kommunes innsatsområder i kvalitetskommuneprogrammet prioriteres.

§ 2
FORVALTNING AV FONDET

Inntil videre er Båtsfjord kommunes styringsgruppe for kvalitetskommuneprogrammet fondstyre. Tildeling fra fondet krever enighet blant fondstyrets fire medlemmer.

Fondstyret bestemmer selv nærmere regler om evt. søknadsfrister, søknadsskjema og beløpsgrenser. 

Da dette er et internt fond kan ikke medlemmer av fondstyret være inhabile i forbindelse med vedtak om tildelinger fra fondet.

§ 3
VEDTEKTSENDRINGER

Endring av vedtektene må vedtas av Kommunestyret.

